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Regulamin rekrutacji i realizacji szkolen organizowanych w ramach projektu

,,Cyfrowe Pomorskie”, RPPM.05.05.00-22-0065/19, wspoétfinansowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, O$
priorytetowa 05. Zatrudnienie, Dziatanie 05.05 Ksztatcenie ustawiczne

§ 1 Informacje ogodlne

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikdw szkolen w ramach projektu pt. , Cyfrowe
Pomorskie”, nr projektu RPPM.05.05.00-22-0065/19. Celem projektu jest uzyskanie
kwalifikacji cyfrowych przez co najmniej 85% sposrdd 480 Uczestnikow Projektu w terminie do
31 sierpnia 2022 r. przez szkolenia komputerowe zakonczone formalnym programem oceny i
walidacji. Uczestnicy Projektu uzyskajg kwalifikacje w rozumieniu Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.
Uczestnikami Projektu bedzie 480 osdb dorostych w wieku powyzej 18 r. 7. bedacych
pracownikami sektora mikro, matych i Srednich przedsiebiorstw oraz podmiotéw ekonomii
spotecznej / przedsiebiorstw spotecznych, ktore z wtasnej inicjatywy sg zainteresowane
nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem kwalifikacji.

2. Struktura grupy docelowej: 260 Kobiet, 220 Mezczyzn w tym

e 432 osoby w wieku 25 lat i wiecej (234K, 198 M)

e 144 osoby w wieku 50 lat i wiecej (78 K, 66 M)

e 336 0sdb o niskich kwalifikacjach (182 K, 154 M) tj. z wyksztatceniem do poziomu
ISCED 3 wiacznie, przy czym co najmniej 288 oséb o niskich kwalifikacjach (156K,
132M) bedzie w wieku 25 lat i wiecej.

Osoby w wieku 50 lat i wiecej tacznie z osobami o niskich kwalifikacjach bedg stanowic
minimum 80% UP.

3. Projekt, o ktdrym mowa w § 1 punkt 1 jest wspdtfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

4. Beneficjentem jest SOFTRONIC Sp. z. 0.0. ul. Towarowa 37, 61-896 Poznan

5. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

e Projekcie nalezy przez to rozumiec projekt ,, Cyfrowe Pomorskie”, RPPM.05.05.00-22-
0065/19 - realizowany przez SOFTRONIC Sp. z 0.0. ul. Towarowa 37, 61-896 Poznan.

e Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji na szkolenia realizowane
w ramach projektu ,,Cyfrowe Pomorskie”, RPPM.05.05.00-22-0065/19.

e Beneficjencie — nalezy przez to rozumie¢ SOFTRONIC Sp. z 0.0. ul. Towarowa 37, 61-
896 Poznan.

e Biurze projektu — nalezy przez to rozumieé biuro projektu — Pomorsi Inkubator
Przedsiebiorczosci, ul. Przemystowa 3 lok. 2.12, 83-400 Koscierzyna

e Uczestniku projektu — nalezy przez to rozumieé osobe bezposrednio korzystajaca z
udzielonego wsparcia, czyli uczestniczacg w kursie komputerowym - szkolenia
komputerowe z certyfikacjg ECDL na poziomie A, B lub C zgodnie z Ramg Kompetencji
Cyfrowych DIGCOMP oraz przystepujgcy do egzaminu ECDL.

§ 2 Uczestnicy projektu

1. Projekt jest skierowany do 480 osdb (260 K, 220M) w wieku aktywnosci zawodowej 18 lat i
wiecej, w szczegdlnosci osdb o niskich kwalifikacjach (co najmniej 336 osdb) i w wieku 50 lat i
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wiecej (co najmniej 144 osoby), zamieszkujgcych w woj. pomorskim, ktére z wtasnej inicjatywy
sg zainteresowane nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem kwalifikacji.

§ 3 Warunki udziatu w projekcie i kryteria rekrutacji

1. Udziat w Projekcie moze wzig¢ osoba fizyczna, ktéra zgtosi swdj udziat w sposdb przewidziany
Regulaminem i spetnia ponizsze kryteria rekrutacyjne;
a. FORMALNE:

zgtoszenie udziatu w ustalonej formie, sposobie i w terminie — weryfikowane na
podstawie rejestru zgtoszen i ztozonych dokumentow rekrutacyjnych: czytelnie
wypetnionego i podpisanego formularza rekrutacyjnego z zatgcznikami.
Dokumenty zgtoszeniowe sg dostepne w biurze projektu, na stronie www
projektu; a przyjmowane bedg poczta, osobiscie w biurze projektu i na spotkaniach
rekrutacyjnych.

podanie danych potrzebnych do monitorowania wskaznikow
i przeprowadzenia ewaluacji,

b. OBOWIAZKOWE: (weryfikowane 0-1, w przypadku weryfikacji negatywnej zgtoszenia bedg
odrzucane):

wiek 18 lat i wiecej — weryfikowane na podstawie oswiadczenia i nr PESEL.
miejsce zamieszkania w rozumieniu KC w wojewddztwie pomorskim -—
weryfikowane na podstawie oSwiadczenia.

zatrudnienie w mikro, matym, srednim przedsiebiorstwie, podmiocie ekonomii
spotecznej, przedsiebiorstwie spotecznym - weryfikowane na podstawie
os$wiadczenia.

brak certyfikatu ECDL - weryfikowane na podstawie o$wiadczenia,

uczestnictwo w projekcie z witasnej inicjatywy — weryfikowane na podstawie
oswiadczenia,

c. DODATKOWE- nieobowigzkowe, punktowane (w przypadku takiej samej liczby punktéw u
dwach lub wiecej osdb rozstrzygajgce bedg punkty we wskazanej ponizej kolejnosci):

niskie kwalifikacje/wyksztatcenie - ISCED 3 — 2 pkt, ISCED 2 — 3 pkt. ISCED 0-1 4
pkt. - weryfikowane os$wiadczeniem,

wiek 25 lat i wiecej - 2 pkt. /weryfikowane o$wiadczeniem oraz nr PESEL

wiek 50 lat i wiecej - 4 pkt. /weryfikowane o$wiadczeniem oraz nr PESEL,
niepetnosprawnosé¢ w stopniu: znacznym 3 pkt., umiarkowanym 2 pkt., lekkim 1
pkt. /weryfikowane orzeczeniem o niepetnosprawnosci, orzeczeniem o stanie
zdrowia, opinig lub oswiadczeniem.

Niskie dochody: do wynagrodzenia minimalnego wtacznie — 2 pkt, wynagrodzenie
powyzej minimalnego do Sredniego dla woj. pomorskiego wg GUS — 1 pkt.

§ 4 Etapy rekrutacji

1. Rekrutacje Uczestnikow/czek prowadzi specjalista ds. obstugi projektu.

2. Prowadzona bedzie rekrutacja otwarta do dnia zrekrutowania zaplanowanej liczby
uczestnikdw. Naboér do kazdych kolejnych edycji szkolenia prowadzony bedzie w miesigcu
bezposrednio poprzedzajgcym szkolenie.

3. Rekrutacja prowadzona jest na terenie wojewddztwa pomorskiego.

4. Etapy rekrutacji:
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a. Osoba zainteresowana udziatem w projekcie jest zobowigzana do ztozenia kompletu
dokumentéow rekrutacyjnych  (Formularz zgtoszeniowy wraz ze stosownymi
os$wiadczeniami/ zaswiadczeniami),

b. Beneficjent udostepnia dokumenty zgtoszeniowe w Biurze Projektu, na spotkaniach
informacyjnych oraz na stronie internetowej projektu:
https://www.softronic.pl/Cyfrowe_Pomorskie/O-projekcie. Informacje o projekcie (jego
zatozeniach, kryteriach rekrutacyjnych, itp.) mozna uzyska¢ za posrednictwem adresu e-
mail: rek.pomorskie@gmail.com

c. Dokumenty rekrutacyjne i dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalnos$¢ lub ewentualne
pierwszenstwo udziatu w Projekcie osoba zainteresowana moze ztozy¢:

e osobiscie w Biurze Projektu;

e osobiscie na spotkaniu informacyjnym;

e pocztg na adres Biura Projektu;

e przesta¢ w postaci skanéw mailem na adres e-mail: rek.pomorskie@gmail.com,
przy czym najpdzniej w dniu rozpoczecia szkolenia wymagane jest ztozenie
oryginatéw osobiscie w Biurze Projektu, pocztg na adres Biura Projektu,

Weryfikacja ztozonych dokumentow:

a. Analizie i ocenie podlegaja:

e Dokumenty wypetnione prawidtowo i podpisane. Osoby, ktéorych dokumenty
rekrutacyjne beda wypetnione nieprawidtowo, beda niepodpisane, lub beda
zawieraty niewypetnione pola, bedg wzywane do ich uzupetnienia lub
poprawienia.  Dokumenty, ktéore pomimo wezwania nie zostang
uzupetnione/skorygowane - beda odrzucone.

e Kryteria rekrutacyjne Formalne oraz Obowigzkowe - okreslone w Rozdziale Ill, pkt
1i 2 s3 weryfikowane 0-1, tzn. w przypadku weryfikacji negatywnej zgtoszenia
bedg odrzucane.

e Kryteria Rekrutacyjne Dodatkowe - nieobowigzkowe okreslone w § 3 Warunki
udziatu w projekcie i kryteria rekrutacji, pkt. 3 sg punktowane zgodnie z opisem.
Spetnienie ich nie jest obowigzkowe;

Na potrzeby ptynnej realizacji projektu zostanie utworzona lista podstawowa i rezerwowa

Uczestnikéw/czek Projektu.

Osoby spetniajgce Kryteria Rekrutacyjne Formalne, Obowigzkowe i ewentualnie Kryteria

Dodatkowe - utworzg liste podstawowg Uczestnikéw/-czek Projektu wedtug liczby

przyznanych punktéw.

Udziat w projekcie wezmie pierwszych 260 Kobiet i pierwszych 220 Mezczyzn z najwyzszg liczbg

punktow z uwzglednieniem kryteriéw dot. wieku i wyksztatcenia.

Kryteria rekrutacyjne weryfikowane bedg odrebnie dla Kobiet i dla Mezczyzn.

Lista podstawowa i rezerwowa bedzie tworzona na kazde szkolenie odrebnie, na podstawie

kryteridw Obowigzkowych i liczby punktdw za kryteria Dodatkowe: lista podstawowa- 40

edycji x 12 os. i lista rezerwowa- 40 edycji x pozostate osoby.

W przypadku réwnej liczby punktdw uzyskanych przez dwie lub wiecej osoby, decydujgce beda

kryteria Dodatkowe wg ww. opisanej kolejnosci.

Ostatnie kryterium, ktére bedzie brane pod uwage to kolejnos¢ zgtoszen/weryfikowana na

podstawie rejestru zgtoszen (data i godzina wptywu).

Osoba z listy rezerwowej moze zosta¢ zakwalifikowana do udziatu w Projekcie w przypadku

rezygnaciji Uczestnika/czki Projektu. Nabdr z listy rezerwowej nastepuje wedtug kolejnosci na

lisScie oraz tego samego statusu (tj. np.: kobieta za kobiete), chyba ze Beneficjent bez
zachowania tej zasady osiggnie zatozenia dotyczace grupy docelowej Projektu.

O wynikach rekrutacji osoby zainteresowane zostang powiadomione (telefonicznie/ mailowo)

w terminie do 3 dni od dnia utworzenia listy podstawowej Uczestnikow/czek Projektu.
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Kazda osoba zainteresowana udziatem w projekcie bedzie zobowigzana do wypetnienia i
podpisania deklaracji uczestnictwa wraz ze zgodg na przetwarzanie danych osobowych oraz
umowy o uczestnictwie w projekcie. Integralng czescig procesu rekrutacji jest wypetnienie
Testu Kwalifikacji, ktory okresli poziom umiejetnosci komputerowych Kandydata, i na
podstawie ktorego zostanie on przydzielony do grupy o okreslonym poziomie nauczania (A, B,
lub C).

Szkolenia bedg realizowane w grupach 12-sto osobowych (+/- 1 osoba). Warunkiem
rozpoczecia zaje¢ w danej grupie bedzie zebranie co najmniej 10 osdb.

Ostateczne terminy i miejsca szkolen bedg wynikiem rekrutacji oraz bedg przedmiotem
konsultacji z potencjalnymi uczestnikami projektu i beda realizowane na podstawie
opracowanych harmonogramoéw dla kazdej grupy szkoleniowe;j.

Kazda zainteresowana osoba moze wzigé¢ udziat tylko w jednym kursie komputerowym.

Od wynikéw procesu rekrutacyjnego nie przystuguje odwotanie.

§ 5 Obowigzki uczestnika szkolenia

Uczestnik ma obowigzek wypetni¢ czytelnie i ztozy¢ wszystkie wymagane dokumenty przed
rozpoczeciem szkolenia, oryginaty najpdzniej przed rozpoczecia szkolenia w pierwszym dniu.
Uczestnik zobowigzany jest do uczestniczenia w szkoleniach, a jego frekwencja nie moze by¢
nizsza niz 80%.

Uczestnik szkolenia jest zobowigzany kazdorazowo do podpisywania listy obecnosci. oraz
pokwitowania otrzymania podrecznikdw, materiatow szkoleniowych oraz cateringu.
Uczestnik ma obowigzek przystgpienia do formalnej oceny nabytej wiedzy — egzaminu ECDL.
Uczestnik ma obowigzek poinformowania beneficjenta o nieobecnosci oraz jej przyczynach. W
przypadku braku 80% frekwencji, niepoinformowania Beneficjenta o rezygnacji ma on prawo
dochodzi¢ zwrotu poniesionych na uczestnika szkolenia kosztow.

W przypadku uzasadnione] rezygnacji ze szkolenia (np. problemy zdrowotne) uczestnik
szkolenia jest zobowigzany do zwrotu przekazanych nieodptatnie materiatéw (podrecznika i
zastawow szkoleniowych).

Uczestnik szkolenia ma obowigzek udzielania informacji instytucjom prowadzacym dziatania
ewaluacyjne, kontrolne prowadzone na zlecenie Instytucji Zarzadzajace;.

§ 6 Obowigzki Beneficjenta

Beneficjient ma obowigzek przygotowa¢ harmonogram szkolenia dla kazdej grupy
i poinformowad uczestnikdw na podane dane kontaktowe w formularzu zgtoszeniowym
o terminach realizacji szkolenia.

Beneficjient ma obowigzek zrealizowania szkolen w formie stacjonarnej, zgodnie
z rozporzadzeniem MEN z 11.01.2012 w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych oraz wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw EFS w
obszarze edukacji na lata 2014-2020 lub w formie on-line po uzyskaniu zgody Instytucji
Zarzadzajgcej.

Beneficjent ma obowigzek zapewni¢ trenerow z odpowiednimi kwalifikacjami, sale
szkoleniowe bez barier dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz catering w zaleznosci od liczby
godzin szkolenia.

Beneficjent ma obowigzek przekazania uczestnikom szkolen podrecznikéw oraz materiatéw
szkoleniowych (teczka w formacie A4, notatnik w formacie A4, dtugopis).

Beneficjent ma obowigzek przeprowadzi¢ egzaminy ECDL w terminach uzgodnionych z
uczestnikami szkolen.
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6. Beneficjent ma obowigzek wydania zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia (osobom, ktore
uzyskaty frekwencje na poziomie co najmniej 80%) oraz certyfikatéw ECDL (dla oséb, ktére
zakonczyly egzamin z wynikiem pozytywnym).

7. W uzasadnionych przypadkach Beneficjent dokona refundacji kosztéw dojazdu uczestnika na
szkolenie i/lub refundacji kosztéw opieki nad dzieckiem /osobg zalezng. Szczegbtowe zasady
refundacji okreslono w oddzielnych regulaminach.

§ 7. Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Beneficjent.

2. Regulamin jest podawany do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie go na stronie
internetowej  projektu  https://www.softronic.pl/Cyfrowe-Pomorskie/O-projekcie  oraz
udostepnienie go w biurze projektu.

3. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy pisemnej.

ZAtACZNIKI:

Zatacznik nr 1: Formularz zgtoszeniowy Uczestnika do projektu

Zatgcznik nr 2: Oswiadczenie uczestnika Projektu w odniesieniu do zbioru ,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020"

Zatgcznik nr 3: Oswiadczenie uczestnika Projektu w odniesieniu do zbioru ,,Centralny system
teleinformatyczny wspierajacy realizacje programow operacyjnych”

Zatgcznik nr 4: Oswiadczenie uczestnika projektu dot. dziatalnosci gospodarczej
Zatgcznik nr 5: Oswiadczenie uczestnika projektu prowadzacego dziatalnos¢ gospodarczg
Zatacznik nr 6: Zgoda na wykorzystanie wizerunku uczestnika Projektu

Zatacznik nr 7: Oswiadczenie uczestnika/czki o miejscu zatrudnienia
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